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PRESIDENCIA

REsOLucl6N ADMINlsTRATIVA NO 142-202O-p,es]]u/p]

Huancayo, dieciocho de mayo del
afro dos nil veinte.-

S

flo,

frml.Ifa..     ENCARGAR     a     la     Gerencia     de
Administrai`i6n  Disti.ital y  a  la  Admii`istraci6n  del  Medtilo

Irdboral,  el  estricto  cumplimiento  de  la  R.A.  N°   139~2020-

CE~PJ;   ENCARGAR   al   A(1miiiistrador   del   Mcid`ilo   del

NCPP y al Coordinador de  lnt-ormatii`a  la  implemeiitaci6n

del  "Sistenra  de Mesa de  Partes Virtual  I)ara  la  Especialidad

Pem\l", entre otras medidas.

a R.A. N°  139~2020-CE+PJ  del  11  de mayo clel  2020, la R. A.  N° 000140-2020+CE+

Ill  de  mayo del  presente,1a R.A.  N°  141+2020/CE+PJ  del  11  de  mayo  del presence

la  R.A.  N°  000142+2020-CE.PJ  del  11  de  inayo  del  presente,1a  R.  A.  N°  145+2020-

CE-PJ del  12 de mayo del presente, la R. A. N°  147/2020-CE del  16 de mayo del presente;

y'

CONSIDERANDO:

Primero.- Sobre las facultades de la Presidencia
EI  Presidente  de  la  Corte  Superior  de Justicia  de Junin  es  la  maxima  autoridad

administrativa del Distrito Judicial a su cargo, dirige la pohtica interna con el objetivo de

brindar un eficiente servicio de justicia en beneficio de la ciudadania; asi, de confom`idad

con el articulo 90°, numeral 3 del T.U.O. de la Ley Organica del Poder Judicial, aprobado

por Decreto Supreiiio N° 017.93-JUS, se encuentra plenamente facultado para planit.icar,
organizar y clirigir la politica clel Poder Judicial en su Distrito.

Segundo.- Sobre el Expediente Judicial Electr6nico en los Juzgados Laborales de
la Corte Superior de Justicia de Junin

Consiclerando  el  efecto  provocado  por  la  pandemia  del  Coronavirus  a  nivel
mundial y en  nuestra  naci6n,  el  Consejero  Dr.  Hector  Laina More,  propuso al Consejo

Ejecutivo  del  Poder  Judicial  la  necesidad   de  extender  el  proyecto  Piloto   Expedience

Judicial  Electr6nico~EJE  en  el Area  Laboral  a varias  Cortes  que  han  presentado  mayor
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voluiiien  de  atenciones,  raz6n  por  la  cual  mediante  la  Resoluci6n  Administrativa  N°

000142~2020~CE~PJ  del  11  de  mayo  del presente,  el  Consejo  Ejecutivo  del  Poder Judicial

ha  dispuesto   la   ampliaci6n   del  proyecto:   Expediente  Judicial   Electr6nico   en   el   area

laboral, a las Cortes Superiores de Justicia de Arequipa, Cusco, Callao, Junin y Lima Sur.

En atenci6n a ello, esta Presidencia considera necesario emitir las disposiciones necesarias

para implementar este importance proyecto en beneficio cle los trabajadores de esta Corte

s litigan[es, destinados a prevenir el contagio del Coronavirus.

Tercero.- Sobre el Sistema de Mesa de Parte§ Virtual para la Especialidad Penal
Debido   a  la  necesiclatl  de  evitar  el  congestionamieiito  y  la  concentraci6n  de

personas  en  las  Mesas  de Partes  o  Areas  de  Atenci6n  al  Ptlblico  desplegadas  en  los
Distritos Judiciales del  pals por el riesgo  de contagio del Coronavirus para los servidores

del   Pocler   Judicial;   el   Consejero   Responsable   de   la   Unidad   del   Equipo   T€cnico

lnstitucional del C6digo  Procesal  Penal present6  1a  propuesta denominada   "Sistelna de

Mesa de Partes Virtual para la Especialidacl  Penal" que remediaria esos problemas a traves

de   dicha  herramienta  tecnoldgica,   permitiendo  el  registro,   envio  y  visualizaci6n   del

trimite  del  proceso   penal   en   el  Sistema  Integrado  Judicial  (SIJ);   raz6n  por  la  cual

mediante  la Resoluci6n Administrativa N°  145~2020~CE~PJ  del  12  de  mayo del presence,

el  Consejo  Ejecutivo  del  Poder  Judicial  dispuso  la  implementaci6n  del  Procedimiento

para  el  uso  del  "Sistema de  Mesa  de  Par[es  Virtual  para  la  Especialidad  Penal".  Primera
Etapa,  su  despliegue  en  los  Mddulos  Penales  del  C6digo  Procesal  Penal  de  las  Cortes

Superiores de Justicia del pats y su cont.iguracidn por parte de las Areas de Informatica de

los Distritos Judiciales, asi coino I.acultar a los Presidentes de Cortes adoptar las acciones y

medidas administrativas necesarias para el adecuaclo cumplimiento del Resoluci6n.

Cuarto.-  Sobre  la  habilitaci6n  de  Recurso§  Tecnol6gicos  para  la  atenci6n  de
asunto§ de violencia familiar y otras medidas

Teniendo en cuenta que la Ley N° 30364, Ley para prevenir, sancionar y erraclicar

la violencia contra las mujeres y los integrantes del grupo familiar, y el Decreto Legislativo

N°   1470,   Decreto   Legislativo   que   establece   medidas   para   garantizar   la   atenci6n   y

protecci6n  de  las  victimas  de  violencia  contra  las  mujeres  y  los  integrantes  del  grupo
familiar  durante  la  Emergencia  Sanitaria  declarada  por  el  Covid.19,  y  la  necesidnd  de

habilitar los recursos tecnol6gicos necesarios para el dictado de las medidas de proteccidn

o  cautelares  a  traves  de  diversos  canales  de  comunicaci6n  con  el  objetivo  de  que  el

servicio   de   administraci6n   de   justicia   interactule   directalnente   con   las   victimas   de

Violencia Familiar y que las denuncias sean atenclidas con celeridad; el Consejo Ejecutivo

del  Poder Judicial  mediante  la  Resoluci6n Administrativa  N°  000140~2020~CE~PJ  del  11

de  mayo  del  presence,  ha dispuesto  el  uso  de  cuentas  de  correos  institucionales  para la

recepci6n de denuncias por violencia contra la mujer y los integrantes del grupo i-amiliar,
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las  cuales deben  ser administradas por el  Coordinador o Administrador  del  M6dulo de

Violencia,   asi   como   la   implementaci6n   de   lineas   telefonicas   m6viles   para   usaf   el

aplicativo  WhatsApp  y  recepcionar  dichas  denuncias,  entre  otras  medidas,  pot  lo  cual

corresponde   a   esta   Presidencia   emitir   las   medidas   necesarias   a   fin   de  garantizar   la

atenci6n  adecuada y  celere  de  las  denuncias  por violencia i-amiliar que  sean  presentadas
excepcionales circunstancias.

Quinto.- Sobre la autorizaci6n a los Juece§ de Paz para la certificaci6n de firmas
de cartas poder otorgadas para el cobro de subsidios monetario§

EI  Consejo  Ejecutivo  del  Poder Juclicial  mediante  Resoluci6n Administrativa  N°

139-2020-CE-PJ  del   11   de friayo  del  2020,   resolvic;  autorizar  en  fomia  excepcional  y

durante  el Estado  de  Emergencia Nacional,  a los Jueces de  Paz de  los  Distritos Judiciales

del pals a percibir la suiiia de cinco Nuevos Soles por concepto de certificaci6n de firmas

de   cartas  poder   otorgadas  para  el   cobro   de   subsidios   monetarios   (Pension   65),   en

atencidn  al Oficio N° 0325/2020~MIDIS/P65.DE,  niecliante el cual  el Director  Ejecutivo

del  Programa  Nacional  de  Asistencia  Solidaria.Pension  65,  solicit6  que  se  eiiiita  una

Resoluci6n  Administrativa  para  que  los  jueces  de  paz  I.aciliten  dicho  procedimiento  y

coadyuven al cobro de subsidios monetarios.

Sexto.- Sobre la suspensi6n de las resoluciones administrativas de reubicaci6n y
conversi6n de 6rganos jurisdiccionales a nivel nacional

EI  Consejo  Ejecutivo  del  Poder  Judicial  considerando  la  suspensi6n  de  labores

dispuesta  por  este   Poder  del  Estaclo  en  atenci6n  al  Estndo  de  Emergencia  Nacional

declarado  por el  Pocler  Ejecu[ivo  por  el  brote  del  Coronavirus,  mediante  la  Resoluci6n

Administrativa  N°   141-2020-CE+PJ  del   11  de  mayo  del  presente  ai~io,  ha  dispuesto  la

suspension de las resoluciones administrativas de reubicaci6n y conversion de los 6rganos

jiirisdiccionales a  nivel  nacional  hasta  el  reinicio  de  las  lad)ores;  por  lo  cual  corresponde
disponer el cumplimiento   de lo dispuesto por el maximo 6rgano de gobiemo del Poder

Judicial.

S6ptimo.-Sobre el Plan para la Vigilancia, Prevenci6n y Control del COVID.19
en el Poder Judicial

EI  Ministerio  de  Salud  mediante  la  Resoluci6n  Ministerial  N°  2`39+2020+MINSA

del 28 cle abril del 2020,  aprob6 el Docuinento Tecnico:  "Lineamientos para la vigilancia

de  la  salucl de  los  trabajadores  con  riesgo  de exposici6n  a  COVID-19",  el cual  tiene  por

finalidad  contribuir  a  la prevenci6n  del contagio  por  Coronavirus  en  el  ainbito  laboral

mediante  el  cumplimiento  de  lineamientos  generales  para  la  vigilancia,  prevencidn  y

control  de  la  salud  de  los  trabajadores  con  riesgo  de  exposici6n,  asilnismo  contempl6

diversas  medidas sobre  la limpieza y desiiit.ecci6n de  los  centros  de trabajo,  1a evaluaci6n
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de  la condici6n de salud  del  trabajador previo al regreso o reincorporaci6n  al  centro de

trabajo,  mediclas  de protecci6n  personal,  entTe otras  medidas;  ademas,  de  la  elaboracidn

de  un  Plan  para  la  vigilancia,  prevenci6n  y  control  del  COVID.19.  Posteriormente  fie

modif`icado mediante la R.M. N° 265.2020~MINSA del 07 de mayo del presence y la R.M.

N° 283+2020-MINSA del  13 de mayo del afro en curso.

En ese  contexto,  el  Comite  de  Seguridad  y  Salud  en  Trabajo  del  Poder Judicial

1a aprobaci6n del "Plan para la Vigilancia, Prevenci6n y Control del COVID/19

Poder Judicial",  el cual contempl6 varios  lineamientos  de  seguridad y salud  para el

Lo a las  labores i-rente  al escenario del brote  del COVID/19,  propuesta que ha sido

aprobada   por   el    ConsejoS  Ejecutivo   del    Poder   Judicial    mediante    la    Resoluci6n

Administrativa  N°   147~2020+MINSA  del   16  de  mayo  del  presence.  Por  lo  expuesto  es

necesario que esta Presidencia disponga el cumplimiento cle este  Plan para la Vigilancia,

Prevenci6n  y  Control  del  COVID+19  en  el  Poder  Judicial,  el  cua,I  ademas  debera  ser

integrado en el Plan de la Corte Superior de Justicia de Junin.

En uso de las facultades conferidas en los numerales 3), 4) y 9) del articulo 90 del

Texto  tlnico  Ordenado  de  la  Ley Organica del  Poder Judicial,  el  Presidente  de la  Corte

Superior  de  Justicia  de  Junin,  en  cumplimiento  el  Acuerdo  N°  481+2020  del  Consejo

Ejecutivo del Poder Judicial;

SE RESUELVIS
ARTicuLO   PRIMERO:   ENCARGAR   a   la   Gerencia   de   Administraci6n

Distrital,   a  la  Administraci6n  del  M6dulo  Laboral  y  al  Equipo  Tecnico  Di`strital  de

Implementaci6n de la Nueva Ley Procesal de Trabajo de la Corte Superior de Justicia de

Junin    a    realizar    las    gestiones,     procesos    y    coordinaciones    necesarias    para    la
implementaci6n del Expediente Judicial Electr6nico/EJE Piloto en los Juzgados Laborales

de esta Corte y la capacitaci6n de los trabajadores en este importance Proyecto.

ARTicuLO SEGUNDO: ENCARGAR al Administrador del M6dulo del NCPP

y  al  Coordinador  de  lnformatica,  la  implementaci6n  del  "Sistema  de  Mesa  de  Partes
Virtual  para  la  Especialidad  Penal"  destinada  al  Ministerio  Ptlblico y  al  lNPE,  a  i-in  de

registrar los requerimientos y solicitudes en el Sistema Integrado Juclicial (SIJ) conf-orme a

la R.A. N°  145-2020-CPJ.

ARTicuLO TERCERO: ORDENAR el cumplimiento del "Procedimiento para
el Uso del Sistema de Mesa de Partes Virtual para la Especialidacl Penal  -  Primera Etapa"

aprobado mediante la R.A. N°  145+2020+CE`P].
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ARTicuLO   CUARTO:   DISPONER   que   el   Control   del   registro   cle   la
informaci6n  en  el  Sistema  de  Mesa  de  Partes  Virtual  para  la  Especialidad  Penal,  es  de

responsabilidad  del Aclministrador  del  M6dulo del  NCPP y del  Centro de  Distribuci6n

General.

ARTICULO QUINTO: ENCARGAR a la Gerencia de Administraci6n Distrital

y a la Uniclad  de  Planeamiento y Desarrollo la gesti6n de  los correos institucionales para

nclas,

n  de  denuncias  por  Violencia  Familiar,  asi  como  la  implementaci6n  de  las

i-6nicas   inclviles   para   usar   el   aplicativo   WhatsApp   y   recepcionar   aquellas

la cuales se encoEtraran  a cargo del Administrador clel Medulo Integrado de

contra la Mujer y los  lntegrantes del Grupo Familiar,  autorizandose ademas el

uso  del   aplicativo   CAMSCANNER   o  Apps   similares,   y  la  herramienta  tecnol6gica

GOOGLE HANGOUTS MEET para las videoconferencias,  conforme  a la R.A.  N°  140~

2020,CE,PJ.

ARTicuLO SEXT03 ENCARGAR al Administrador del M6dulo lntegrado de
Violencia contra la Mujer y los  lntegrantes del Grupo Familiar, y a los i.uncionarios que

designe  el  Gerente  de Administraci6n  Distrital,  1a  responsabilidad  de  coordinar  con  la

Policia Nacional del Perti el cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Decreto

Legislativo N°  1470 en sus localidades.

ARTicuLO SEPTIMO! DISPONER que por Secretaria de Presidencia se oficie
al Jet.e de  la Macro  Region  Policial de Junin,  1a presente resoluci6n,  con  el  prop6`sito de

programar,  mediante  el  aplicativo  GOOGLE  HANGOUTS  MEET,  una  reunion  de
coordinaci6n de la.s acciones destinadas a garantizar el cumplimiento de las disposiciones

estableciclas en el Decreto Legislativo N°  1470.

ARTicuLO OCTAVO: ORDENAR a los Jueces de Paz del Distrito Judicial de

Junin el estric[o cumplimiento cle la  R.A.  N°  139+2020CE-PJ,  que los autoriza a percibir
la  suma  de  cinco  Nuevos  Soles  por  concepto  de  certif-icaci6n  de  firmas  cle  cartas  poder

otorgadas  para  el  cobro  de  subsidios  monetarios  (Pension  65),  debiendo  conservar  un

registro  de  estas  actuaciones  cont.orme  a  las  norinas  de  la  materia  e  informar  sobre  los

servicios  prestados  por  el  referido  concepto  a  la  responsable  de  la  Oficina  Distrital  de

Justicia de Paz de esta Corte.

ARTicuLO  NOVENO:  DAR  CUMPL"IENTO  a  la  R.A.  N°  000141~2020+
CE+PJ   que   dispone   dejar   en   suspenso   las   resoluciones   aclministrativas   del   Consejo
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Ejecutivo  del  Poder  Judicial,  que  dispusieron  la  reubicaci6n  o  conversion  de  6rganos

jurisdiccit)nales a nivel nacional, hasta el reinicio de las labores en el Poder Judicial.

ARricuLO   DECIMO:    ORDENAR   el   cumplimiento   de   la   Resoluci6n
Administrativa N°  147~2020-CE/PJ,  que aprueba el  "Plan para la Vigilancia,  Prevenci6n y

Control del  COVID~19  en  el  Poiler Judicial",  el  cual  debera  ser  integrado  al  Plan  de  la

Corte Superior de Justicia de Junin con las actualizaciones que se eii.Titan sobre la materia.

ARTtouLO  DECIMO  PRIMERO!  NOTIFICAR  la  presence  Resoluci6n  al
Presidente  del  Poder Judicial,  al  Presidente  de  la Junta de  Fiscales  del  Distrito  Fiscal de

Junin,  al Jefe de la Of.icina Besconcentrada de Control de la Magistratura de Junin,  a la
Direcci6n Distrital de Defensa Publica y Acceso a la Justicia de Junin, a los sehores Jueces

de  la  Corte  Superior cle Justicia de Junin,  a  la  Gerencia de Administraci6n  Distrital,  al

Consejo    Ejecutivo    Distrital,    a    la   Adiiiinistraci6n    de    las    Sedes    Perifericas,    a    la

Aclministracidn  del  M6dulo   Corporativo   Laboral  y  a  la  Administraci6n  del  M6dulo

Penal, a la Oficina de liiiagen lnstitucional, a la Coordinaci6n de Recursos Humanos y a
Asesoria Legal de la Corte Superior de Justicia de Junin y a los intere§ados.
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