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Resolución Administrativa Nro. 428 -2020-CED-CSJJU/pJ

Referencia: Formulario Único de Trámites Administrativos del Poder Juclicial presentado por Ia servrdora
GUADALUPE ROSSANA CAMPoS MIRANDA, Asistente Social adscrita Moduto Judiciat lntegrado en
Violencia contra la t\4uier e Integrantes del Grupo Familiar de la Corte Superror cje Just cia de Junin

- sesjón en Pleno del conselo Ejecutivo Distrital de fecha 15 de enero del 20.1 9

Huancayo, veinte de noviembre
Del año dos mil veinte

VISTO Los cjocumentos cle la referencia, y CONSIDERANDO

Primero - El Reglamento de organización y Funcrones de as cortes Superrores de Justicia aprobado con
ResoluciÓn Administrativa N'O9O-2018-CE-PJ de fecha 14 de marzo cie 2018 en su articulo .l 3.establece
que el Conselo Eiecutivo Distrital es el órgano de dirección y gestron cle a Corte Superior de Justicra

Sequndo - El artículo 96" del Texto Único ordenado de la Ley orgánica del poder Judicral, concordante con
el artÍculo 16" del acotado Reglamento de organización v Funciones de ias cortes Superiores cle Justrcia
establece las funciones y atribuciones del conselo Ejecutivo Drstritar

cuarto - El Reglamento lnterno de Trabajo del Poder Judrcial, aprobado mediante Resoiucion Aclmrnistrativa
Nro 010-2004-CE-PJ, de fecha 03 de febrero del 2004, el ar1ículo 13 señala "Es obligacion de los
trabajadores asrslir a rabarar crentro de ra lornacla estabtecida La§_¿lasrq[en_g¿ao !/ue t)_Lrd]eraD J)t:alruqlrse*son
materia de descttento proporciortal ( ) el artículo 14 del mencionado reglamento menc¡ona La Gerer¡cta
General v la'9fjgua , /a-s-//as¡lre!qr¿rs de ¡te:r5pnat Qe qcrerclo_ Q ras
medios de p r en forna opot.tur¡a, V ert cada sttl4glg!
concreta. dentro de los plazos -v limites que estabtezca ta teqislación_!pD.oral__vicjente. Asrmisnro. /a ses/ó/l en
pleno del ConseTo Ejectttivo Distrital ha clelaclo estableciclo cotno ltneantento qite ta ltcencta dÉ,b,e ser
debidamente acreditado, caso contrar¡o será denectada

Quinto' - La servidora solrcita licencia sin goce de haber por motivos personales, pero cabe señala¡ que no
acredita el motlvo de su licencla pettcionada.

Tercero- con Formulario único de Trámites Administrativos presentacio por ra
licencia srn goce de haber solicitud presentada que cuenta con el visto bueno de

Sexto - Por acta de sesión de fecha quince de enero del dos rnil
Ejecutivo Distrital, otorgaron facultades al señor Doctor Ever Bello
Jueces Especralizados y Mixtos. para resolver solicitudes de Licencias

servrdora, por el qr_re solicita
su lefe inmediato supelor

diecinueve, los r¡iembros del Consejo
Merlo Representante de la JL_rnta de
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f,or lo que, de conformidad a lo previsto por el artículo g6 del Texto Único ordenado de la Ley orgánica dei
:oder ludicial

SE RESUELVE:

1. DISPONER qUE IA SCTV¡dOTA GUADALUPE ROSALIA CAMPOS MIRANDA, Asistente Sociai
adscrita Modulo Judicial lntegrado en Violencja cont,a la Muler e lntegrantes del Grupo Familrar de la
COTTE SUPCTiOT dE JUSIIC|A dE JUNíN, CUMPLA CON ACREDITAR EL MOTIVO DE SU LICENCIA DEL

APERCIBIMIENTO DE DENEGARSE LA LICENCIA QUE PETICIONA EN CASO DE
INCUMPLIMIENTO CUMPLIDO SEA. DESE CUENTA. NOTIFIQUESE.


