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Resolucion Administrativa Nro. 427 -2020-CED-CSJJU/PJ

Referencia: Formulario Unico de Tramites Administrativos presentado por la servidora ALICIA LIBERTAD
CAYETANO LAZARO, Secretaria Judicial adscrita a la Unidad de Servicios Judiciales de la Corte Superior de
Justicia de Junin.

Sesién en Pleno del Consejo Ejecutivo Distrital de fecha 15 de enero de 2019
Informe Social Nro. 081-2020- TS-BP-CSJJU/PJ
Resolucion Administrativa Nro. 398-2020-CED-CSJJU/PJ
Resolucion Administrativa Nro. 414 -2020-CED-CSJJU/PJ
Huancayo, veinte de noviembre
Del ano dos mil veinte
VISTO: Y CONSIDERANDO:

PRIMERO: El articulo 13° del Reglamento de Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia,
aprobado con Resolucion Administrativa N° 090-2018-CE-PJ del 14 de marzo del 2018, establece que el
Consejo Ejecutivo Distrital es el ¢rgano de direccién y gestion de la Corte Superior de Justicia.

Sequndo. - El articulo 96° del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, concordante con
el articulo 16° del acotado Reglamento de Organizacion y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia,
establece las funciones y atribuciones del Consejo Ejecutivo Distrital

Tercero. - Con Formulario Unico de Tramites Administrativos presentado por la servidora solicita licencia con
goce de haber por salud

Cuarto. — Mediante Informe social N° 081-2020- TS-BP-CSJJU/PJ la Trabajadora Social de esta Corte
Superior Lic. Mayela Arizaca Céceres, informa que la servidora ha realizado el tramite de validacion de
Certificado Médico en EsSalud, adjunta el Formulario para el Tramite de Validacion del Certificado Medico
ante EsSalud, presentado con fecha 19 de noviembre del 2020, donde se advierte que la trabajadora social. le
ha brindado apoyo en el tramite y presentacion del formulario, con los respectivos documentos gue adjunta,
dando cumplimiento con lo ordenado por este Colegiado conforme resoluciones administrativas de la
referencia, por ende cumpla con hacer el seguimiento y coordinacion del caso hasta la obtencion del CITT
respective, DEBIENDO asimismo la servidora con cumplir con efectuar el tramite, segun corresponda y
coordinar con la trabajadora social, tal como lo dejado establecido el Colegiado, debiendo presente su CITT
de forma oportuna.

Quinto: En merito a lo dispuesto por el inciso 9) 10) y 11) del articulo 33 de la Resolucion Administrativa Nro
090-2018-CE-PJ, corresponde a la trabajadora social ejecutar actividades relacionadas al bienestar del
personal de la Corte Superior de Justicia, brindar soporte asi como apoyo a los trabajadores, lo que
implica brindar facilidades, orientacién, diligencia, compromiso, gestion y apoyo en las actividades
de bienestar que realiza a favor del personal y jueces de la Corte Superior, el mismo que ademas
implica que una vez inicie el canje del CITT de la servidora u otra actividad, debera gestionar y coordinar
con la servidora: a fin de forma oportuna y célere, eleve el informe social con el respectivo CITT, sin tener que
el Colegiado este solicitando el informe social pertinente
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Sexto. - Por acta de sesion de fecha quince de enero del dos mil diecinueve, los miembros ce! Consejo
Ejecutivo Distrital, otorgaron facultades al Sefior Doctor Ever Bello Merlo, Representante de la Juniz de Jueces
Especializados y Mixtos, para resolver solicitudes de Licencias.

For lo expuesto, en mierito articulo 96 del Texto Unico Ordenado de la Ley Organica del Poder Judicial, se
RESUELVE:

1. DISPONER TENGASE PRESENTE el Informe social N° 081-2020- TS-BP-CSJJU/PJ, presentado
por la Trabajadora Social de esta Corte Superior Lic. Mayela Arizaca Caceres

2. DISPONER CUMPLA la servidora ALICIA LIBERTAD CAYETANO LAZARO, Secretaria Judicial
adscrita a la Unidad de Servicios Judiciales de la Corte Superior de Justicia de Junin, con
PRESENTAR SU CITT DEL PERIODO DEL PERIODO DEL 31 DE OCTUBRE AL 16 DE
NOVIEMBRE EL 2020, BAJO APERCIBIMIENTO DE DENEGARSE LA LICENCIA QUE
PETICIONA EN CASO DE INCUMPLIMIENTO.

3. DISPONER que la Lic. MAYELA ARIZACA CACERES CUMPLA con efectuar las coordinaciones,
orientacion, seguimiento que corresponda y gestion para la presentacion del CITT, debiendo elevar el
informe social pertinente, de conformidad a lo previsto en el inciso 9) del articulo 33 de la Resolucion
Administrativa Nro. 090-2018-CE-PJ, sin tener que estar solicitando el Colegiado. CUNIPLIDO
SEA. DESE CUENTA.
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