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Resolución Administrativa Nro. 388 - 2020- CED-CSJJU/PJ

,frll..,l"- - : ia:

=crmulario Único de Irámites Administrativos presentados por la serv¡dora ROSA LUZ CELESTINO
ROMANI, Secretaria Judicial, adscr¡ta al Segundo Juzgado Civil de !a Corte Superior de Justicia de
, .-nin

-'crme socral N.o 066-2020-TS-BP-CSJJU/PJ presentado por la Lic Mayela Arzaca Caceres, ei 02
:: ¡oviembre del 2020

{lrrriiiriir,,' r.i, ¡. dos de noviembre

iirNrll ¡' : los mil veinte

lllllli"-: : -:s documentos de la referencia Y CONSIDERANDO

rrrt','|1rrtr!¡-: -:r Reglamento de Organización y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia, aprobado con
,ir -:^ Administrativa N" 090-2018-CE-PJ de fecha 14 de marzo de 2018, en su articulo'1 3" establece
,, ,r -:-:e1o Elecutivo Distritai es el órgano de dirección y gestión de ia Corte Superror de Justrcla

limnrlllri*-:: - El artículo 96'del Texto Unrco Ordenado de la Ley Orgánica del Poder Judicial, concordante con

":"i'del acotado Reglamento de Organización y Funciones de las Cortes Superiores de Justicia
,r ii : -..: ,s funciones y atribuciones del Consejo Ejecutivo Distritai.

Iri,"r:il"': ' -:r Formulario Unrco de Tramrtes Admrnistrativos presentado por la servidora solicita licenora con
:::r por salud por COVID 19 Solrcitud que cuenta con el visto bueno de su rnmediato superior

irrultrm*: :- ^rerrto a io prevtsto en ei Decreto Suprerro Nro 044-2020-PCM se tiene que los Articulos ll y Vl
:': mlnar de la Ley N o 26842, Ley General de Salud, estabrecen que la proteccton de ia salud es de

l -: lc y que es responsabilidad del Estado regularia. vrgilarla y promover las condicrones que
,i : :- -1a adecuada cobertura de prestaciones de salud de la población en términos socialmente
, : .:: := seguridad, oportunidad y calidad

.lullliullll: -:^ Resolución Ministerial N " 055-2020-TR, -que aprueba la Guía para la Prevención ante el

,. SOVID 19) en el ámbito laboral, tiene por obletivo implementar medidas de prevención ante el

.: COVID 19) en los centros de trabalo, la aplicación trene por finalidad brindar lineamientos
¡rL, ' :: - os empleadores para que en el marco de sus responsabi¡idades. cumplan oportunamente con

i : ---:enciÓn y atención de los casos de dragnóstico o presunto contagio por el coronavirus (COVID
." : :s:nten los trabajadores en su centro laboral

llifil{iltlrii.. --: marco de la prevención laboral, y con la finalidad de mitigar el riesgo de propagación del
.' IOVID l9), en el centro de trabalo, los trabajadores diagnosticados con el coronavirus (COVID -

=- :: asistir a su centro de trabajo operando la suspensión imperfecta de labores tal corno lo prevé
'- 

= 512 del punto 5 1, del acáprte 5) de la Guia para la Prevencrón ante el Coronavirus (COVID
'r-::llaboral
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rffÚr:l - 3 - El Reglamento lnterno de Trabalo del Poder Judrciai aprobado mediante Resolucion' - -::-¿:rva Nro 010-2004-cE-pJ er artÍcuro 24 señara. 'Las r¡cenctas r:odrán ser otorgac?as por /osi - ..s motivos" riterar Q por enfermedad. con o sin goce de habet .

*n:-E ' : - 
=i articulo 23'del citado Reglamento precisa que "La licencia es la autorización otorgada f)ara de!arrrrr : "' 3! centro de trabaio se otorga por ptazos mayores a un Q1) dia taborabte, a través cle Resatucón, :'-.:iva o Dacumento Autoritativo respectrvo,,

rrrrli"'i-'-: -Mediante lnforme social N.o 066-2020-TS-BP-csJJUipJ, la Trabaladora sociat cr,,esta corte- :' -: Mayela Arizaca cáceres, informa que la servrdora está afrliacla a la Eps -pAClnüo registrada': :- N',133590597, acompaña constancra de ac;.editación y que no hace subsrdio

il*':"-: - Vlsto el informe social que antecede, resuttado de prueba ráprda - covidlg re:ictrvo lgM/lgG y ei::' "-111 Médico que indica descanso médico a partir det dÍa 27 de octubru 
", 

og oá ,;;;;;; det 2020,'rrr ::;:ente concederse licencia con goce de lraber por salud. conforme precisa el aludido certificado

,uu: '* : Primero.- por acta de sesión de fecha quince de enero def dos. - :.ecutrvo Distritar, otorgaron facultades al señor Doctor Ever Beilo
rLr " : ::: Especiarizados y Mixtos, para resoiver soricitudes de Licencias

- _: lal

iirffi;:S.,¡ELVE:

:3NCEDER licencia con goce dei haber por salud a la servi<lcra RosA LUz CELESTINO ROMANI,:::-etaria Judicial, adscrlta ai segundo Juzgado civrl de la corre sr-ipei^ror de Justicia de Junin. a pafiir-.. dia 27 de octubre al 09 de noviembre del 2020.

* :3NER la presente resolucir¡n en conocimrento de la:: stratura de Junín, Gerencia de Administración Distriraf. nteresada.

mrl drecrnueve, los mlembros del
IVIerlr; Representante de la Junta

Oficrna Desconcentrada de Control de la
, Coordinacrón de Recursos Humanos y de

,/m*\IWl\q Conss¡oEecuüvo --?,h, ü¡slrfi.l -f'?i{¿d»»ú'
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